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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

. Grado jerarquico o Lo o Lo . L. Horas "
Apellidos y nombres de los L . . R ) acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . ) Encargos y Total ingresos
No. . R Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece Numero de partida presupuestaria escala al que pertenece e e W L, iasy . . . )
servidores y servidoras mensual unificada| unificada (anual) -acion acion N subr
el puesto extraordinarias
1 | ALMAZAN DIAZ NICOLAS GABRIEL AUXILIAR DE SERVICIOS 2-CODIGO DEL TRABAJO NIVEL 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00] 76,75
GENERALES 1 010,
2 BAJANA Zirfgg_’;lo FANNY ASISTENTE TECNICO RECTORADO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 015 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 32,83 0,00 0,00] 100,92
3 BAQUE ALAY CARLOS MILAGRO |TECNICO 2-CODIGO DEL TRABAJO 019 NIVEL 8 733,00 8.796,00 61,08 32,83 0,00 0,00] 93,92
BAQUERIZO ROSAS SARAH DISENADOR GRAFICO Y PAGINA
4 CYNTHIA WEB 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 015 SERVIDOR PUBLICO 4 1.086,00 13.032,00 90,50 32,83 0,00 0,00] 123,33
BORBOR CABEZAS HENRY
5 RAMON JEFE REDES E INFORMATICA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 015 SERVIDOR PUBLICO 4 1.086,00 13.032,00 90,50 32,83 0,00 0,00] 123,33
6 DUARTE PILA YANELLA DOCENTE MT 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 606,00 2.424,00 50,50 16,42 0,00 0,00] 66,92
019;
7 ENRIQUEZ JORGE PATRICIO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 2-CODIGO DEL TRABAJO 015, NIVEL 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00] 76,75
8 GARCIA CASTANEDA VICTOR | ASISTENTE COMUNICACION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 32,83 0,00 0,00 100,92
ESTEVEN SOCIAL 019
MEZ MATAMOROS H!
9 Go RICHAISD OS HUGO DOCENTE MT 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES o1 UNP13 606,00 2.424,00 50,50 16,42] 0,00 0,00 66,92
10 HERNANDI;Z@:(\)/:&OS PAOLA ASISTENTE BIBLIOTECA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 015 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 32,83 0,00 0,00] 100,92
11 [JIMENEZ CARRERA CELSO DANIEL |DOCENTE MT 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 606,00 2.424,00 50,50 16,42 0,00 0,00] 66,92
019;
MANRIQUE GONZALEZ JORGE |AUXILIAR DE SERVICIOS
12 SIMON GENERALES 2 2-CODIGO DEL TRABAJO o1s NIVEL 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00 76,75
LL L
13 MARIN GUACTAlerL; CAWILSON DOCENTE TC 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 986,00 3.944,00 82,17 32,83 0,00 0,00 115,00
019:
14 MEDINA JARRIN ZOILA ILEANA |CONTADOR 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 1.086,00 13.032,00| 90,50 32,83 0,00 0,00 123,33
019: SERVIDOR PUBLICO 4
MOGRO ZAMBRANO HERLIN  |AUXILIAR DE SERVICIOS
15 FABRICIO GENERALES 3 2-CODIGO DEL TRABAJO 015 NIVEL 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00 76,75
16 MORALES LO’\‘RDZEESSCHRISTIAN DOCENTE TC 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 986,00 11.832,00 82,17 32,83 0,00 0,00] 115,00
019:
17 ORTIZ GOENRZ’\‘AEL:_?OGUSTAVO DOCENTE TC 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 986,00 11.832,00 82,17 32,83 0,00 0,00] 115,00
019,
18 PINZON BARRIGA LUIS ENRIQUE DIRECTOR DE PLANIFICACION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00] 172,50
Y EVALUACION INSTITUCIONAL o1 SERVIDOR PUBLICO 7
19 PINZON BARRIGA LUIS ENRIQUE |DOCENTE MT 3-OTROS REGIMENES ESPECIALES UNP13 706,00 8.472,00 58,83 0,00 0,00 0,00 58,83
019;
20 | QUIMIS FAJARDO JOSE GABRIEL | TECNICO 2-CODIGO DEL TRABAJO 019; NIVEL 8 733,00 8.796,00, 61,08] 32,83 0,00 0,00 93,92
RAMOS MARCILLO RONNY ASISTENTE VICULO CON LA
21 ENRIQUE COMUNIDAD 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) o1s SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 32,83 0,00 0,00 100,92
22 SALVATIERRA MEDINA ANGIE ASISTENTE TECNICO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) SERVIDOR PUBLICO DE 622,00 7.464,00 51,83 32,83 0,00 0,00 84,67
NICOLE 019 APOYO Il
2. ANI BUENANO MAURICI SECRETARIO ACADEMICO 1-SERVICIO CIVIL PUBLI LOSEP; 1.67 20.112 1. 7 2, 172,
3 S U [o] URICIO S| ClO Cl UBLICO (LOSEP) oo SERVIDOR PUBLICO 7 676,00 0. ,00| 39,6 32,83 0,00 0,00 ,50]
TOMALA HURTADO PETITA AUXILIAR DE SERVICIOS
24 CECILIA GENERALES 4 2-CODIGO DEL TRABAJO 015 NIVEL 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00] 76,75
25 VALLE ALARCON JOFFRE CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO NIVEL 3 555,00 6.660,00 46,25 32,83 0,00 0,00] 79,08
ARMANDO 019:
26 VILLAMARBIE#EZSEEJENNIFER ASISTENTE ACADEMICO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 015 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 32,83 0,00 0,00] 100,92
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 21.455,00 235.028,00| 1.787,92 771,58 0,00 0,00 2.559,50|
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